台灣耳鼻喉科醫學會優秀論文獎勵辦法
                                                            (民國105年9月4日修正)

    台灣耳鼻喉頭頸外科醫學會(以下簡稱本會)為獎勵本會會員從事耳鼻喉科學之研究，並表揚有優異研究者，特設立中華民國耳鼻喉科醫學會雜誌優秀論文獎。其辦法如下：
    (一)受獎資格限於本會會員。
    (二)競選論文限刊載於台灣耳鼻喉科醫學會雜誌者。
  ★(三)競選論文限刊載於上年度9月刊至當年度 6月刊者，由作者主動提出申
請，或由編輯委員會推薦。
  ★(四) 論文由評審委員會選出原著論文3篇，但認為無適獎時得從缺，並向學會報備。
  ★(五)評審委員會每年由理事長聘請15人組成，委員包括總編輯、副總編輯、
編輯或部定副教授以上及專科訓練醫院主任。總編輯為召集人，評審委員對於該院之論文必須迴避。
    (六)受獎人為論文第一作者及指導(通訊)作者，各由本會授獎牌及頒新臺幣
       壹萬元；若兩者為同一人，則獲頒新臺幣貳萬元，並公布於台灣耳鼻喉
       科醫學會雜誌。。
    (七)論文評審方式：
        (1)文字(20%)

        (2)組織(20%)

        (3)觀念(20%)

        (4)創見(20%)

        (5)參考文獻(20%)

    (八)本辦法經理事會通過後實施，修改時亦同。
